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Acta No. 07 de 2015

1121 de julio de 2015

:| Miembros det Consejo Superior

| Centro Cultural Gabriel Betancourt Mejia.

Adoifo Ledn Atehdri&a

Luis Enrique Garcia de Brigard | Delegado de la Ministra de Educacién Nacional

Lorena Ruiz Representante del Sector Productivo

Gustavo Montafés Representante de los Ex Rectores Universidad Publica
Piedad Cecilia Ortega Representante Principal de tos Profesores

Marcela Gonzalez Terreros Representante Principal de los Egresados.

Alfonso Torres Carrillo Representante de las Directivas Académicas

lvan Camilo Aguilar Representante Suplente de los Estudiantes

Maria Victoria Angulo Delegada del Presidente de la Repiblica N/A

Piedad Caballero Delegada de la Gobernacion de Cundinamarca N/A

Natalia Ariza Ramirez Viceministra de Educacion Superior.
Renan Vega Cantor Delegado de ASPU-UPN

Alexander Pareja Giraldo Detegado de ASPU-UPN

Dr. Fabio Delegado de ASPU-NACIONAL
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Carlos Augusto CabrerE;

Jefe Oficina de Desarrollo y Planeacion

Claudia Goyeneche

Subdirectora Financiera.

Liana Moncada Guayacan

Subdirectora de Apoyo a la Gestion de las Instituciones de Educacion
Superior

Alexis Pérez

Funcionario-Subdireccion de Apoyo a la Gestion de las Instituciones
de Educacion Superior

Andrés Vélez Serna

Asesor Juridico del Presidente del Consejo

5. Orden del Dia:

1. Verificacion del quérum y consideraciones del orden del dia.

2. ASPU-UPN-Tratamiento directriz de la Viceministra de Educacion Superior y sus implicaciones
en los “ocasionales y "catedraticos”. (2015ERE5)
3. Recursos CREE 2015- Plan de fomento de |a Calidad.

4. Proposiciones, comunicaciones y varios.
4.1 ORI- Solicitud de aprobacion comisién de servicios al exterior al sefior Rector para asistir al

Instituto Superior de Formacion Docente Salomé Urefia, con motivo de la graduacion de postgrado
y desarrollo de otras actividades. Se llevara a cabo en Santo Domingo- Republica Dominicana entre

el 26 y el 30 de agosto. (20151E6093)

6. Desarrollo del Orden del Dia: (Adicione o elimine tanta filas como necesite)

1. Verificacién del quérum y consideraciones del orden del dia.

Tiempo
00.00:00

Se verifico el quérum reglamentario {art. 2, Acuerdo 13 de 2001) para dar inicio a la sesion.

Decision:
El Consejo Superior modificé el Orden del Difa, el cual quedara:

1. Veerificacion del quérum y consideraciones del orden del dia.

2. ORI- Solicitud de aprobacién comision de servicios al exterior al sefior Rector para asistir al
Instituto Superior de Formaciéon Docente Salomé Urefia, con motivo de la graduacion de
postgrado y desarrollo de otras actividades. Se llevara a cabo en Santo Domingo- Republica

Dominicana entre el 26 y el 30 de agosto. (2015/E6093)

3. ASPU-UPN-Tratamiento directriz de la Viceministra de Educacién Superior y sus

implicaciones en los “ocasionales y “catedraticos”. (2015ER65)
4. Recursos CREE 2015- Plan de fomento de la Calidad.
5. Proposiciones, comunicaciones y varios.

2. ORI- Solicitud de aprobacion comisién de servicios al exterior al
sefior Rector para asistir al Instituto Superior de Formacion Docente
Salomé Urefa, con motivo de la graduacion de postgrado y desarrollo
de otras actividades. Se llevara a cabo en Santo Domingo- Repliblica

Tiempo
00:02:22

Documento Oficial. Universidad Pedagégica Nacional
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Dominicana entre el 26 y el 30 de agosto. (2015IE6093) f

Se sometic a consideracion la solicitud elevada por la Oficina de Relaciones Interinstitucionales de
aprobacion de comision de servicios al exterior al sefior Rector para asistir al Instituto Superior de
Formacion Docente Salomé Urefia, con motivo de la graduacion de postgrado y desarrollo de otras
actividades. Se llevara a cabo en Santo Domingo- Republica Dominicana entre ef 26 y el 30 de agosto.

Decision:

El Consejo Superior autorizé la comision de servicios al exterior al Rector de la Universidad Pedagégica
Nacional, doctor ADOLFO LEON ATEHORTUA CRUZ, identificado con la cédula de ciudadanfa 16.347.657
expedida en Tulug, entre el 26 v el 30 de agosto de 2015, para que asista al Instituto Superior de Formacion
Docente Salomé Urefia, con motivo de las graduaciones de postgrado y desarrollar ofras actividades
académicas, en Santo Domingo, Repablica Dominicana. Para el Efecto se expide el Acuerdo No. 028 de
2015 “Por el cual se autoriza una comision de servicios al exterior al Rector”.

3. ASPU-UPN-Tratamiento directriz de la Viceministra de Educacion Superior Tiempo
v sus implicaciones en los “ocasionales y “catedréticos”. (2015ER65) 00:14:04

El Secretario General contextualizd la solicitud en los siguientes términos:

1) Que mediante correo electronico remitido al correo consejosuperior@pedagdogica.edu.co; el 19 de
junio de 2015 a las 02:13 p.m. el Citador Grado IV de la Secretaria de la Sala de Decision
Especializada en Restitucion de Tierras del Tribunal Superior de Bogota - Sala Civil - Magistrado
Ponente Jorge Eliecer Moya Vargas, se allega notificacion del admisorio de la Accion Constitucional
No. 11001 22 03 000 2015 01449-00 parte accionante: Asociacion Sindical de Profesores
Universitarios Seccional Universidad Pedagégica Nacional-ASPU-UPN-, accionado: Consejo
Superior Universitario de la Universidad Pedagégica Nacional y Vinculados la Viceministra de
Educacién Nacional del Ministerio de Educacion Nacional, y el presidente de la Asociacion Sindical
de Profesores Universitarios Nacional,

2) Que mediante escrito fechado y radicado del 23 de junio de 2015, se descorre el iraslado dando
respuesta a la Accién de Tutela por parte de la Jefe de ta Oficina Juridica (Representante Judicial)
de la Universidad Pedagodgica Nacional.

3) Que mediante correo electronico remitido al correo consejosuperior@pedagogica.edu.co; e 03 de
julio de 2015 a las 12:05 p.m. el Citador Grado IV de la Secretaria de la Sala de Decision
Especializada en Restitucion de Tierras del Tribunal Superior de Bogota - Sala Civil - Magistrado
Ponente Jorge Eliecer Moya Vargas, se allega Fallo (providencia) de la Accion Constitucional.

4) Conforme las instrucciones dadas por el Consejo Superior en sesion del 07 de julio de 2015, se
procedid mediante comunicacion del 17 de julio de 2015 a dar respuesta parcial a los Derechos de

Peticion radicados por ASPU-UPN de fechas 13 de febrero de 2014, 13 de mayo de 2014 y 13 de o

enero de 2015, atendiendo lo indicado por el fallo de tutela.

5} Que mediante correo electronico remitido al correo consejosuperior@pedagogica.edu.co; el 14 de
julio de 2015 a las 09:28 p.m. el Citador Grado IV de la Secretaria de la Sala de Decision
Especializada en Restitucién de Tierras del Tribunal Superior de Bogota -~ Sala Civil - Magistrado
Ponente Jorge Eliecer Moya Vargas, allega auto por el cual se acepta la impugnacion del fallo dela

Accion Constitucional,

Documento Oficial. Universidad Pedagégica Nacional
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El sefior Rector indico que la presente reunién atenderia los asuntos de fondo gue no se dieron respuesta
en el comunicado del 17 de julio de 2015.

La Viceministra de Educacion Superior expresd:

- La situacién con relacién al profesorado ocasional y catedréatico en la Universidad Pedagégica
Nacional, se esta presentando en fa mayorfa de las Universidades Publicas en relacion con la
sentencia C-006 de 1996. A raiz de este pronunciamiento, se evidencié un elemento esencial
que se presenta en la forma de contratacién de los docentes contemplado en la Ley 30 de
1992,

-~ La figura de contratacion establecida en la Ley se ha venido utilizando de manera desmedida
por las Instituciones y Universidades publicas, situacién que se presenta por la falta de
afustes estructurales en el personal profesoral.

— En la ditima negociacion con ASPU y las organizaciones de sindicatos de personal
administrativo Universitario, se acordé adelantar un trabajo entre el Ministerio de Educacion
Nacional y las Asociaciones Sindicales para establecer una posible estructura de planta
especialmente en el tema de profesores que requieren las inslituciones de educacion
superior, para ponerlas a tono en lo que era fa figura de los profesores ocasionales -
catedraticos y planta, de acuerdo con las dinamicas mismas de las Universidades.

~ En razén a lo anterior, se indicé que se estd adelantando un trabajo en conjunto con las
Universidades Publicas a 31 de diciembre de 2015 para establecer las necesidades de las
Instituciones de Educacion Superior con un diagnéstico de cudles son los requerimientos
especificos en maferia de personal docente y administrativo.

—  Con relacion a la directriz que expidié el Ministerio de Educacién Nacional en diciembre de
2013 en concordancia con fa sentencia C-006 de 1996, precis6é que esta de acuerdo con fa
directriz en el entretanto que la misma no es detallada y no establece especificamente cuales
son los beneficios y temas laborales a reconocer.

— Indicé que la sentencia C-006 de 1996 lo que expresa es que los profesores ocasionales y
catedraticos deben tener un trato proporcional a los profesores de planta, sin embargo el
Decreto 1279 de 2002 establece el no cubrimiento de los profesores ocasionales ofy de
catedra en proporcionalidad con los de planta, normatividad que en la acltualidad se
encuentra vigente y se aplica a todos los profesores de planta de las Universidades Ptblicas.

~  Precisé que el Decreto 1279 de 2002 establece que la Universidad reglamentara cual es el
esquema de pagos para profesores ocasionales y de catedra. Lo que indica la sentencia es
que las Universidades publicas dentro de su autonomia interna y la reglamentacion
expedida, deberan corresponder a un trato igualitario en materia de prestaciones sociales.

—  En ese sentido, el Ministerio de Educacién Nacional a través de conceptos juridicos {como el
expedido para la Universidad de Caldas) plantea el entendimiento juridico y la posicion del
Ministerio, en fo comprendido a que la sentencia no obliga ni menciona que se debe aplicar ef
Decreto 1279 de 2002 a Jos profesores ocasionales; por ef contrario lo que indica, es que los
profesores ocasionales y de catedra deben fener un tralo justo y consecuente con fa
legislacion Colombiana; lo cual implica por la Universidad a través de su reglamento interno

Documento Oficial. Universidad Pedagégica Nacional
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(Régimen de salarios-Estructura laboral) el reconocimiento de pagos de prestaciones
sociales a los profesores ocasionales y de cétedra proporcional al trabajo realizado “Trabajo
igual salario igual”.

—  Comenté que recientemente a la Universidad Tecnolégica de Pereira la Contralorfa General
de la Republica le levanto un hallazgo inicial por haber dado un trato similar al establecido en
el Decreto 1279 de 2002 a sus profesores ocasionales y catedraticos. En ese hallazgo, la
Contraloria fue taxativa en precisar que la UPT si internamente va a regular un esquema de
salarios de esa manera, pueden hacerlo; pero no pueden justificar el pago de esos salarios
en el entendido de que la sentencia exprese que se debe pagar esos salarios; es decir que
para la Contraloria General de la Republica es clara en sefialar que la sentencia no propone
qgue se haga ese trato de esa manera.

—  Expresé que se liene el uso indeterminado de la figura de profesor ocasional y catedratico en
las Universidades Publicas situacion que debe controlarse; sefialé que si las instituciones de
educacion superior tienen la necesidad de ampliar el personal docente, deberan trabajar en el
proceso de reestructuracion de planta y apertura de concursos para determinar personal de
planta idéneo y nuevo; para ello, indico, el Ministerio de Educacién Nacional es coherente
con la necesidad de presupuesto en las Universidades, es por esta razon que se esta
adelantando el frabajo conjunto para establecer las necesidades.

—  Mencioné que en la actualidad las Universidades cuentan con las posibilidades financieras,
contempladas en el presupuesto general y recursos CREE, el cual se encuenitra en un
periodo de transito de vigencia de 03 afios a indefinida. A su vez, y puesto que los recursos
CREE son fuentes inestables de recursos, el Ministerio se ha mantenido en la politica de no
permitir su uso en gastos de funcionamiento; sin embargo, se amplio la posibilidad de permitir
el uso de esos recursos para otras fuentes de financiacién, como por ejemplo la formacién de
docentes en maestria y doctorado, enlre olros.

—  Pidi6 claridad en el tema de personal docente, por cuanto avanzar en el proceso de
cubrimiento de necesidades de personal de planta en las universidades, implicaria la
disminucién del personal ocasional, de lo contrario se seguiria con el mismo problema.

— Indicé que en los conceptos del Ministerio se ha mantenido la linea de que los profesores
ocasionales tienen una relacién laboral con la Universidad el cual debe reconocerse por la
misma conforme lo contempla el contrato laboral y el cédigo sustantivo del trabajo.

El Rector informé que se ha adelantado un trabajo exhaustivo por la autoevaluacioén que se presento para
el proceso de acreditacién Institucional, en donde se evidencié la necesidad de convocar el concurso
docente para suplir las vacantes de treinta y tres (33) plazas en planta. En segundo lugar, solicité al
Consejo Superior la ampliacién de planta profesoral, por cuanto en la actual se encuentra conformada por
doscientos ochos (208) profesores, que aunque se logre completar no son suficientes para cubrir las
necesidades de la Universidad. Sefialo que justamente la solicitud de ampliacion de planta esta pendiente,
trabajandose a partir del semestre anterior en donde se hizo un seguimiento a la contratacion de profesores

ocasionales y catedraticos.

La delegacion de ASPU-UPN y ASPU NACIONAL expreso:

Documento Oficial. Universidad Pedagogica Nacional
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Se elabord un documento el cual se radicé en sesion, en donde se argumenta y plantea en el
marco conslitucional, legal y jurisprudencial en el cual se elevé la solicitud.
Se expresd las diferencias con la posicion del Ministerio de Educacién Nacional en relacion a
los conceplos juridicos; precisando gue en el afio anterior se recibié un concepto juridico del
MEN en el cual se le pregunta por la inaplicacién de los articulos 3 y 4 del Decreto 1279 de
2002, planteando ademds "en consecuencia y existiendo la obligacién por parte de la
administracién de atender en sus actuaciones los pronunciamientos jurisprudenciales que
constituyen precedentes en los asuntos que adelante: en el caso en consuita son claros los
alcances de las decisiones de fa corte constitucional y del consejo de estado citados, en
cuento los docentes ocasionales vy los docentes de catedra poseen una relacién laboral que
causa ademés de la remuneracion correspondientes; las prestaciones sociales en forma
proporcionada por el trabajo docente empefiado, pues se reconoce en su actividad una
refacion laboral especial”.
Indicaron que fa Universidad Pedagodgica Nacional no paga vacaciones, ni prima de
vacaciones, ni prima de servicios ni de navidad, argumentando que no se causan conforme al
Decreto 1279 de 2002.
Resalté el avance que se ha consolidado en los ditimos meses en torno a ltrabajar en la
planta real docente de las Universidades Publicas; lo cual es un acuerdo tedrico con la
intervencion de la Viceministra.
Se expresé que hay presupuestos falsos en el caso de profesores ocasionales y catedraticos
a quienes se les deben pagar los salarios y prestaciones sociales que la constitucion y ley
disponen en forma proposicional al tiempo trabajado, por parte de fa Universidad.
La Universidad Pedagégica Nacional le da el trato de profesor ocasional y catedraticos,
cuando el trabajo realizado se lleva a cabo en programas permanentes de la Institucion.
Plantearon que en aras de cumplir un proceso de legalizacion de los vinculos laborales de los
profesores en las Universidades en el futuro; debe implicar reconocer la ilegalidad en que se
actiia actualmente.
Sefiald que como no se tienen los recursos para pagar los derechos que les corresponden a
los profesores, se debe generar un clima de confianza entre el Estado, las Universidades y
los profesores a objeto de poder concertar en el futuro y lograr fa legalidad. Se sefialaron los
siguientes problemas:

a) No se reconoce que los profesores estdn siendo denominados ocasionales y

catedraticos, cuando no lo son.

b) No se reconoce que esos profesores han sido perjudicados a lo largo de su historia
faboral en las Universidades; se les ha causado un daflo que se debe resarcir de
acuerdo a la normatividad colombiana.

¢) Se estd planteando la aplicacion de una politica de estado frente a como hacer el
transito a la legalidad, a costo 0 para ef estado, es decir; se condena a fa universidad
a reducirse, o no se resuelve ef problema.

La politica que condujo a gue hoy las Universidades pliblicas tengan al 76% de los profesores
vinculados en condicién de ocasionales y catedraticos, es una politica del Estado
Colombiano.

Mencioné gque no se puede pensar que se mejora el nivel educativo de la educacion
universitaria y supsrior, sobre el trabajo precario de los profesores.

Documente Ofictal. Universidad Pedagdgica Nacional
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—  Expresé que los recursos CREE no solucionan los problemas; son una solucién contingente,
no apunta al problema de fondo que es el trabajo digno.

La Consejera Ortega solicitd que conste en acta su intervencion, en el cual expreso:

- La actual administracion esta adelantando todos los esfuerzos mancomunados para atender las
demandas de ASPU; demandas que estan apelando y convocando al Ministerio de Educacion
Nacional, para que sea consistente y coherente con sus discursos.

- Indicé que no se puede hablar de excelencia y calidad en el marco de un sistema de formacién de
maestros, cuando mas de setecientos cincuenta profesores aproximadamente, se encuentran en
situaciones precarias en sus condiciones de trabajo.

- Apelo a la responsabilidad politica y académica de los Viceministros como miembros contingentes
ante el Ministerio de Educacion Nacional, para atender las situaciones politico-academico y
financieras de la Universidad, no a través de discursos teleologicos y ontologicos.

El Presidente solicitdé que conste en acta que este Gobierno va a invertir en este cuatrefio ciento
veintinueve billones de pesos en el Sector de Educacion, comparado con el Sector Defensa en el cual se va
a invertir noventa y tres billones. Precisé que nunca habia habido un Gobierno con estos niveles de
inversion en educaciéon, mas cuando el Gobierna Nacional se encuentra en una situacion de estreches
economica. Indico que la Viceministra de Educacion Superior, se dio una batalla fuerte en el Congreso de la
Republica en relacién con los recursos del CREE que no estaban destinados para educacion y la discusion
sobre el punto 6. Sefialé que lo expuesto en la sesién no es un discurs6, como se quiere hacer ver, sino es
la mayor inversion educativa en el pais a través de la historia, que no es suficiente, sin embargo, se deben

hacer mas esfuerzos.

En atencion a lo dialogado entiéndase dada la respuesta a los derechos de peticion elevados por ASPU-
UPN de fecha del 13 de febrero de 2014, 13 de mayo de 2014 y 13 de enero de 2015 por parte del Consejo

Superior.

3. Recursos CREE 2015- Plan de fomento a la Calidad Tiempo
01:31:20

Se llevé a cabo la presentacion de recursos CREE 2015- Plan de Fomento a la Calidad, a cargo del sefior
Rector en compaiila del jefe de la Oficina de Desarrollo y Planeacion, Carlos Augusto Cabrera, y la
Subdirectora Financiera, Claudia Goyeneche.

Decision:
El Consejo Superior aprobé los Planes de Fomento a la Calidad de la Universidad Pedagogica Nacional y
autoriza continuar con el tramite ante el Ministerio de Educacién Nacional.

9. Proposiciones, comunicaciones y varios Tiempo
; ’ , g ' 02:35:23

El Secretario General informd que no hay asuntos en proposiciones, comunicaciones y varios.

7. Anexos: (Adicione o elimine tanta filas como necesite)
Punto 3 del Orden del dia. ASPU-UPN

Documento Oficial. Universidad Pedagdégica Nacional
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LUNIVERSIDAD PEDAGOGICR
NACIONAR
TR TSN R N TR

REPUALITADE COLOUGEA

MINISTERIO DE EDUCACION NACIONAL

; s vt & B
DECRETO NUMERO 1246 DE 2015

¢ 5 JUN 2015

Por el cual se adiciona el Decreto Unico Reglamentario del Sector Educacion para reglamentar
los criterios para fa asignacion y distribucion de los recursos para financiar las instituciones de
educacion superior ptiblicas de gue trata el articulo 24 de la Ley 1607 de 2012, modificado por
el articulo 72 de la Ley 1739 de 2014, para el periodo gravable 2015, y se deroga una seccion
en el Decreto 1068 de 2015 i

Recurice CREE 2015 [ 7 ]

= UNIVIRSIDAD PEDAGOGIEN
— NACIONAE

Articulo 1. Derogacidén. Deraguese la Seccidén 1 del Capitulo 2, Titulo 4, Parte 3,
Libro 2, del Decreto 1065 de 2015

Articulo 2. Adicién del Decreto 1075 de 2015. Adicidnese el Capitulo 3 en el
Titulo 4, Parte 5. Libro 2, del Decreto 1075 de 2015

Articulo 2.5.4.3.3. Uso de los recursos.

Los recursos que reciban las Instituciones de Educacion Superior Publicas en los
términos establecidos en el presente Capitulo, se destinaran a la adquisicion,
construccién, ampliacion, mejoramiento, adecuacion y dotacion de infraestructura
fisica, tecnologica v bibliografica, proyectos de investigacion, disefio y adecuacion
de nueva oferta académica, estrategias de disminucion de la desercion, formacion
de docentes a nivel de maestria y doctorado, y estrategias de regionalizacion en
programas de alta calidad, a través de Planes de Fomenio a la Calidad que cada
institucion determine en el marco de la autonomia universitaria. Estos recursos no

constituiran base presupuestal.
Rscursos CREE 2315 }
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f ) MINEDUCACION

TODOS POR UN
NUEVO PAIS

g FAZ LULICED TRULAAIGN

Recaudo Recursos CREE

Vigencia Recaudo CREE ¢4 Educacidn )
2013 2.938.000 198.662
2014 12.458.000 391.717
2015 7.961.155 290.200

Fuente: MHCFP - En millones de pesos
Para 2012 MHCP gird un poercentaje mayor 3l que correspondia segun e nivel de recaudo

+  Paragrafo Transitoric Articulo 24 Ley 1607 de 2012:

“ Para los periodos gravables 2013, 2014 y 2015 el punio adicional de que trata el pardgrafo
transitorio del Art. 23, se distribuiré asi: euarenta por ciente (40%5) para financiar lus instituclones
de Educacién Superior Piiblicas, treinta por ciento (30%) para la nivelucidn de la UPC del régimen
subsidiadoe en salud, y treinta por clento (30%} para la inversion sacial en el sector agropecuario. Los
recursos de que trata este pardgrafo serdn presupuestades en la seecidn del Ministeric de
Hacienda y Crédito Publico y trasladadoes a las entidades ejecutoras. El Gobierno Nacional
reglamentard los criterios para la asignacién y distribucién de que trata este pardgrafe”.

TODOS POR UN

ﬁ””’;';]’;'léDUCA(;iéh-l P DISTRIBUCION DE LOS RECURSOS
 NUEVO PAIS CREE - UNIVERSIDADES
Recursos CREE 2015: $290.200 millones
- 75% Univarsidades ($217.650 millones)

Transicidn
{50% recursos de 2014)
$146,.894 millones {(67,5%) y

Participacién de ia
matricula {50%5)
ponderada por sanciones
$35.3932 millones {16,25%)

Universidades que

prasentan Planes de
Fomento
£70.786 millones {32,5%) J l
t

Estrategias Planes de Proyectos
Fomento {(50%)} e Lineas de
B 435.393 millones {(15,25%]) Inversidn

Documento Oficial. Universidad Pedagdgica Nacional
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1ODOS PORUN )
} MINEDUCACION DISTRIBUCION DE LOS RECURSOS
i - NUEVO PAIS
FAT EgusGAD foULALIDY CREE - UNIVERSIDADES

RBecursos CREE 2015
UNIVERSIDAD PEDAGOGICA NACIDNAL

Transicidén
{50% recursos de 2014} S
£4,400 millones Participacidén de la
e matricula (50%)
) e o Para distribuir:
4 i 535.393 miliones
UPN?

-

Presentard
Plan de Fomento -

|
| 4 Estrategias Planes de
e Fomento {(50%

| > (5036] ( $$5.5007

Para distribuir
$35,393 millones
M UPN 4 ¥

TODOS POR UN i - Inversion
TODOS POR UN Lineas de Invers

FAZ EQUIDAD  EDUCACIEN

(&) MINEDUCACION

inCreacién

* Iriiptememaclon

» Formacion - de .» Recursos -»: o-de
Docentes a nivel : apoyo académico .de estrateglas de @ g‘rupos
de “Maestria ¥ '+ Tecnotogias de la - | -_; ermanencla .;; : - investigacion
Doctomdo Ul Cinfonmadion oy 1a : : ":_' Fortareelm:emo :
o ©eomanicadon
. Inlraestructuxa

: fsnca R
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Articulo 2.5.4.3.4.
Pianes de Fomento a la Calidad

Los Planes de Fomento a ia Calidad son herramientas de
planeacion en las que se definen los proyectos, metas,
indicadores, recursos, fuentes de financiacion e instrumentos de
seguimiento y control a la ejecucidén del plan, que permiten
mejorar las condiciones de calidad de las Instituciones de
Educacién Superior Pablicas de acuerdo con sus planes de
desarrolio institucionales.

El Ministerio de Educacidén Nacional definira la forma de
presentacién y seguimiento de los Planes de Fomento a la

calidad.
o meencecnesms
e N
e NUEVO PAIS Planes de Fomento a la Calidad

vk FE EULIOAD EDULALION

Diagndstico: » Fijacidn de Metas para + Giro de recursos
mejorar fas
condiciones de « implementacion de las

»  Perfil instituciones

del MEN calidad{Concertacién estrategias
IES-IVIEN)
.« Visian de la IES « Seguimiento  de los
» Definicion  Plan  de resultados a través de
Fomento s la Calidad los medios de

+  Autodiagnostica

verificacion

Abril - Junio Junio - Julio Agosto ...
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(5 MINEDUCACION TODOS POR UM
Nﬁ??ﬁ?ﬁ?ﬁ Planes de Fomento a la Calidad
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» Formacidén  de » Racursos de » Implemantacion o+ Creacion de :
Boceates a nivel apoyo académico de estrategias de grupos de - eglonalizacién
de Maestria v » Tecnologias da la permanencia investigacién : ‘en‘programas de

av =g

TODOS POR UM
NUEVO PAIS

oy

Lineas de

Inversion

* Fortalecimiento

ita calid

Doctorado informacién y 13
comunicacion de " {os grupos
» Infraestructura existentes - '
fisica
o COMISHOE  DE * SOFFWARE  PARA o WICER » DESARROLLO DE
ESTUDIO  PARA PROCESOS ¥ »g;;g:g?:s o LOs
DOCENTES  DE ACADEMICOS ¥ BIENESTA PROGRAMAS
P TE RS IEMNESTAR
A o + PLATAFORMA » PROGRAMAS BE clup :
COCTORADO PARA ESTUDIOS A PERMANENCIAE  © ORUPOS - DI
» FORMACION ESTANCIA. HHELLSIOH : IVESTIGACION -
PROPIA EMISORA : » SEMILEROS
« CAPACITACION + DESARROLLO S
TECHOLOGICD

ia

 RIERAS

‘$ 1,800.000.000

Cualificacion Docente | ‘Farmacién y Cualificacion Docente

fotacitbn de Recursos de Apoyo
Académico e infraestructura
tecnclégica
- Transformacién, adecuaciény o
apropiacién de espacios fisicos

$ 2.500.600.000
Fartalecimmiento infraestructura
Fizsica, Tecneldgica y
Bibliegrafica

10 500.000.008

vaimaria 100.600.000

Educacion Inclusiva - Blenastar para

Acciphes de Permanancia
BN todas y todos

4 $.2.000.000.000

Estudiantes

Proyectos de Investigacion Fartalecimiento de la investigacion S 2.000.0CH.000

Nuevas ofertas académicas

o Creacian de nu.e.‘v:.os p_ro.g.ra”&;_as i : =3 ?_GOJIBOO‘(:}DQ

Estrategias de regionalizacién an
Regionalizacion & 4 500.0C0.C00

programas d= calidad

TS 9.900.000,000

Total
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Linass da Inversidn Matas PO

- Ly 13 npeves decentes de planta con Invastigacidn

Cualificacion Docsnte y et
coctorado (1346} Acraeditacidn

Acreditacion

Permanencda

Fuewo software scadémico

<des historicss e
Farslecimiento Iniraeste ot 2 b3 LIPME mainradas ¢ Permanencia- Acreditacidn
. e . " . ol

Fisiva, Tecnoidzica v Bibloardfica ‘obertuma

Acreditacion
Permanencia Cobernma

Fyograrrgs iz flziendon ©
Acglenas de Pasmanendia setnranceniy cel cervicio de Parmanencia - Acreditatién
Estudiantes restsurstes y Escusia Bataensl Cobarura

Arapliacidn de Coparruara

. Y- Cualificasidn Gropos de invastigacién investigacidn - Acreditacion
Proyectas da Investigaddon N ) .
Muzvas convny atarias — Semilieras. Permanencia

Cualitceeion da Programas .
Acreditacidn

Huevas ofartas acaddmicas ftejoransizas 20 el sovel da inglds
Cobertura

Ampliacidn de cobertura

Acreditacion

Ay S0 cfe coberturs
Cobertura

o
e

W
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UNIVISIIDAD FEDASOGIES
MASIOMAD e

Ejecucidn Prasupuastal acumulada por Fuentes 2015,
(Cifras Preliminaras Junio 30 de 2015, en miliones)

UHIVENEIDAS PIDASOGIEA
MACIONAL

Recursos Macién

W
AR
W

B
\

En los recursos que provienen de la nacién se observa un recaudo agregado
de sus fuentes de $ 31.450 millones, con un crecimiento de 3% frente al
recaudo a la misma fecha del afio anterior de $ 30.523 millones. Dentro de
estas fuentes se incorporé en la presente vigencia el recaudo de la Estampilla
pro Universidad Nacional y otras universidades. Para el analisis de esta fuente
hay que considerar que se encuentran suspendidos recursos por $ 1.500
millones del convenio MEN y $ 899 millones del rubro de Estampilla
Universidad Nacional y otras universidades.

§‘§

ALAAA
\.\\\ \
MR

‘\.
\}\\:

\

WA

&
W

W
\\\ :T\\

=
\

Esta fuente presenta compromisos por valor de $ 27.152 millones y pagos por
valor de $ 26.631 millones, que obedecen principalmente a los rubros de gasto
de personal de némina de planta, catedraticos y una parte del costo de

profesores ocasionales.
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Déficit - Docencia y apoyo administrativo é«&ﬂ%.

CIFRAS COH COGRTE A 20 DE.JUNID BE 2985

DOCENTES 176

UNIVERSITARIOS 19.273.026.961,47
DOCENTES IPN 59 3.319.809.581,90
37.384.000.000 (411.386.676)
ADMINISTRATIVOS 262 11.778.932.661,00
TRABAJADORES -~
CIA RS 107 3.423.617.472,00
SUBTOTAL 37.384.000.000 37.795.386.676 (411.386.676)

SUPERMNUMERARIOS 188 - 5.372.000.000,00 5.465.306.823,41 {93.30%.823,41)

v

OCASIONALES UPN 343 11.740.128.319,68
13.182,000.000,00 - .
OCASIONALES IPM 86 {703.029.604,68)
A - 2.6:44,901.285,00
CATEDRATICOS 447 6.500.006,000,00 7.976.320.087,76 (1.475.320.03?,75}
' 19.682.000.000. 7 21861.349.692. (2,179.349.692) | " .
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esperado

Realizados
realizar  con
anicantentea

BALANCE DIFICULTADES PRESUPUESTALES 2015

(Miliones)

a9 por
ingreso
&rn

porcantaja

Se presupuestsd 3%
contra 4.66% ¥ 5.66%

Recursos Propios

Por la fuente de recursos propios se encuentran comprometidos
recursos por valor de $19.614,6 millones, equivalente al 56,5%,

donde se evidencia un
recaudo recibido. Esta
profesores ocasionales,

mayor nivel de compromisos contra el
fuente atiende gastos de némina de
honorarios, remuneracién por servicios

suministros,

materiales vy
arrendamientos,

técnicos, compra de equipo,
mantenimiento, servicios publicos,
gastos de viaje, sentencias y conciliaciones, entre otros.

viaticos y

Es importante anotar que con cargo a esta fuente ha sido necesario

cubrir en 2015 pagos de cuentas pagar y reservas

presupuestales de la vigencia anterior por valor de $ 2.079
millones, correspondientes al cierre en el afio 2014, por valor de S

3.253 millones.

por
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TOTAL MONTO - 3AR: COMSTITUIDOS 2015

i
B 2435
$ 4550
% 713

5 0

& 5959
$ 5.151
5 190

5 8

$ 1.654
% 370

$ 7.8267.946

Fotal de los convanins y contratos constituidas

durante la vigencia 2015, 3 ser efecutadas en la
rmisa

Derechos econémicos y administrativos a
favor de la UPN

$ 1.180.191

perechios econémicos + Ingresos x operacidn - 15%5
dal monto total de los SARs 2045

Ingresos por NMueva Politica

$ 974.014

tlegan hasta el 27%

ENGRESOS SARs PREVISTOS

$ 2.154,205

Derachos econdniicos registrados + Ingresos x
operacidn registrados + gastos de gjecucddn SAR
{27,695}

SALDOS PENDIENTES 2015

% 5.630.251

tas saldos pendientes de los SARs constitaidos {se
proyecta un recaudo s diciembre de 2015 del 9725} -

INGRESDS A FAVOR IPE LA UPN - CORTE 30
DE JUMNIO DE 2015

$ 355,522

Inzrasos ya recibidos y registrados a favor de fa UPN

INGRESOS PENDIENTES A FAVOR DE LA UPN

$ 1.798.283

Derechos ezondmlcos ¥ los gastos por eperacidén a
favor de 1a UPN, que serdn recaudados a medida qus

e ejecuten los proyectos

1
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Costo de Servicios Publicos

Ca-dic-13 20,265 460 3.886,3

a3-Ten-14 Hasa 25724483 3986 44

Gi-feb-L4 l-abr-14 5.05%2 20,585.224 4.063,03

03-ahr-14 “02jun-14 22,903,320 4.363,72
O1-3g0-14 1278 16,949,560 4.130,67
30-s2p-14 2.192 16.590.720 4.055,28
27-nov-14 3918 15.577.590 4.055,65
28-2na-1s 2.543 10.737.360 ... 406257
27-2ne-15 27-mar-15 2.036 1 s.sosaso S 47892
28-mar-15 S 27-may-15 1.159 § 3.365.720 4.198,21

= =
ey
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PROGRAMACION RECURSOS CREE
{Atites) ’

B
Salarios docente

s en
[ COMmision .. :

S 2.300.000 s

Servicio de la Deuda, .

50,606 4 350000 0§ 400000 R
’ L matenim. tocativo y_ei_gi_::tr. :

Parte de bienestar —
Restaurante y Casa Maternal
Horas docentes ..
investigadores

S 20G.nec S 1.200.000 S 2.000.000

5400.C00 $1.600.000 5 2.000.000

4 300,000 S 400,000 $ 700.000 Horas docentes disefio
programas, Inglés para
tod@s
Ragionalizacion - Valle de

5 300,000 $ 200,000 | - $ 500.0C0
o e Tenza -

$ 4.900.000 § S.600.000 § 9.900.000

. Restauranta :
- Escuesla ddaternal |

$.8C0.060

1§ 400.000

5 °300.000

.15 300000

5 4.900.000
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ADECUACION FRESUPUESTO 2015
tiviiles)

3

L

» e

2.100.000

R
4l

'S 140.000,

S 540.000

CREE y suelriucion 63 husniss |

CosTO COMISIONES DE ESTUDIO ACTUALES

. TOTAL ANO

. PRESTACIONES CONTRIBUCIONES |

L 38287.058 . 79.049.457

339,3412  3.55158d4  45.861.095 14.201.202 .
27131201 0432 955,519

3356079 5257857 65532108 (20292510
323,9745 4223257 53166322 16,463,432 2rpi1si 1 S1L841267

15,441 553

347,3760 3.733.002 446,958,862 B 14.543 236
Uiassseoay

323,9214 13,480,535 |- 43.7A2727. 18.097.608 .

witsd de Edecacicn Fi

13.069.444 "17.473.770 .

3127553 3360558 . 42205958

2336931 1 3.048282. 3823873 L0000 ‘31855978 . 35850037

$4662.025 . . 16826550 .. ' .. 22630.752 " . 92219367

05,0582 4.332330

7AD1I7E0

3220529 3450458 43260576 L0 13.457.960 17993214

a35,6767  A.63L346 58703049 13206078 23323420 00 101342242

239as5z0 105865348

346,5090 .4.797.749 - 60255588 ' 1658780 :
35233835 - 71 146.688538

630,6232 6776039 35102332 ’ 26352722

il 1.050.6983,437

TOTAL COSTO
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EE.

ON RECURSOQS €
{fetiles) ST

Formacidén y Cualificacién Docente

Dotacién de Racursos de Apoyo Académico e

infragstructura teenologica

Transformacidn, adecuacidn y apropiacién de espacios

fizicos y 4 : TR
Educacidn Inclusiva - Bienestar para todas y todos o . $ 1)“00900
- $ 1.600.000.

Fortalecimiento de la Investigacién

"4 400,000

Creacién da nuevas pregramas

151200.000
Estrategias de regionalizacidn en programas de calidad TR S

e ]

: L4 '5,000.000
[iAzpsulas Tinanclarne ii
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COSTOS CONCURSO DOCENTES

CIFRAS EHMELCHES DE PESOS CON CORTE A 20 DE UKD RE

3.198.0°13.225

?rig_s;f
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8. Compromisos: (Si No Aplica registre N/A)

Fecha de
Compromisos Responsable Realizacion
(dd-mm-aaaa)
N/A N/A N/A

9. Proxima Convocatoria: (Si No Aplica registre N/A)

N/A

10. Firmas:

PRESIDENTE DEL CONSEJO

SECRETARIO DEL CONSE}O / )

Y v o ~

/‘/ /

. —

Nombre: Liis EnrigUie Garcia’de Brigard

; |
Nonibre: Helberth/Augusto Choachi Gonzalez

/
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